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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 980 

30 Ιουνίου 2004 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Κατανομή Υπερωριακής εργασίας Υπαλλήλων (πρώην 


Υπουργείου Εργασίας που υπηρετούν στην Νο¬ 
μαρχιακή Αυτοδιοίκηση Ροδόπης - Έβρου Νομαρ¬ 
χιακό Διαμέρισμα Έβρου Δ/νση Αγροτικής Ανάπτυ¬ 
ξης και ασχολούνται με το πρόγραμμα Καταπολέ¬ 
μησης του Δάκου της Ελιάς έτος 2004 . 1 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων του 
Δήμου Ερέτριας Ν. Εύβοιας έτους 2004. 2 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε υπαλλήλους 
του Δήμου Καρδίτσας. 3 


Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής νυχτερινής 
και εξαιρέσιμων ημερών απασχόλησης μονίμων 


υπαλλήλωντου Δήμου Νέας Αλικαρνασσού Ν Ηρα¬ 
κλείου, έτους 2004. 4 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας πρακτικογράφων 
του Δημοτικού Συμβουλίου Νέας Αλικαρνασσού 
Ν. Ηρακλείου έτους 2004. 5 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας, Ληξιάρχου του 
Δήμου Νέας Αλικαρνασσού Ν. Ηρακλείου, έτους 
2004. 6 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας Διοικητικού προ¬ 
σωπικού του Δήμου Νέας Κούταλης Ν. Λέσβου, για 
το Α'εξάμηνο 2004. 7 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας Τεχνικού Προσω¬ 
πικού του Δήμου Νέας Κούταλης Ν. Λέσβου, για το 
Α' εξάμηνο του έτους 2004. 8 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας Εργατών Καθα¬ 
ριότητας του Δήμου Νέας Κούταλης Ν. Λέσβου, 
για το Α'εξάμηνο του έτους 2004. 9 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων του 
Δήμου Ωραιοκάστρου Ν. Θεσσαλονίκης για το έτος 
2004. 10 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας του γραμματέα 
του ΚΑΠΗ του Δήμου Νέας Αλικαρνασσού Ν. Ηρα¬ 
κλείου, έτους 2004. 11 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. Ζ/7314 (1) 

Κατανομή Υπερωριακής εργασίας Υπαλλήλων (πρώην 
Υπουργείου Εργασίας που υπηρετούν στην Νομαρ¬ 
χιακή Αυτοδιοίκηση Ροδόπης - Έβρου Νομαρχιακό 
Διαμέρισμα Έβρου Δ/νση Αγροτικής Ανάπτυξης και 
ασχολούνται με το πρόγραμμα Καταπολέμησης του 
Δάκου της Ελιάς έτος 2004. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΕΒΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 35 παραγρ. 7 του Ν. 
2738/1999 ΦΕΚ 180/9.9.1999 Τεύχος Αγια την διαπίστω¬ 
ση της ανάγκης για υπερωριακή εργασία. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 18 του Ν. 2470/1997 περί 
αναμόρφωσης μισθολογίου προσωπικού της Δημόσιας 
Διοίκησης και άλλες συναφείς διατάξεις. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του Ν.2732/1999 περί 
διεπαγγελματικών οργανώσεων και ρύθμισης θεμάτων 
αρμοδιότητας του Υπουργείου Γεωργίας που δημοσιεύ- 
θηκε στο ΦΕΚ 154/30.7.1999 Τεύχος Α. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2597/1998 περί 
αναπροσαρμογής συντάξεων πολιτικών συνταξιούχων 
Δημοσίου, ρύθμιση συνταξιοδοτικών θεμάτων και άλλες 
δαπάνες που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 57/18.3.1998 Τεύ¬ 
χος Α. 

5. Την 248138/10.5.2004 απόφαση Γενικού Γραμματέα 
Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, κατανο¬ 
μής εποχιακού προσωπικού Τομέα Φυτικής παραγωγής 
προγράμματος Καταπολέμησης του Δάκου της Ελιάς. 

6. Την 149/19.5.2004 απόφαση Νομαρχιακής Επιτρο¬ 
πής της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Ροδόπης Έβρου, 
Νομαρχιακού διαμερίσματος Έβρου έγκριση εφαρμογής 
προγράμματος καταπολέμηση δακοκτονίας ελιάς κατά 
το τρέχον έτος στις ελαιοκομικές περιοχές Σαμοθράκης 
και Μαρωνείας. 

7. Τις διατάξεις του Ν. 3 205/2003 ΦΕΚ 297/Α άρθρου 16 
Υπερωριακή εργασία των Δημοσίων υπαλλήλων για την 
αντιμετώπιση σχετικών αναγκών. 

8. Τις ανάγκες της Δ/νσης Αγροτικής Ανάπτυξης Έβρου 
της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Ροδόπης -Έβρου Νο¬ 
μαρχιακού διαμερίσματος Έβρου που πρέπει να αντιμε- 





































12436 


ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


τωπιστούν με την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας και 
τούτο το χρονικό διάστημα που ισχύει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευση της απόφασης στην Εφημερίδα της Κυβερ- 
νήσεως μέχρι 31.11.2004, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε τον αριθμό των ατόμων που θα ασχολη¬ 
θούν με το πρόγραμμα δακοκτονίας σε τέσσερα (4) άτο¬ 
μα. 

Α) Τον Δ/ντή Δακοκτονίας μέχρι 360 ώρες για απογευ¬ 
ματινή εργασία και 96 ώρες Κυριακών και εξαιρέσιμων 
από 1.6.2004 έως 30.11.2004. 

Β) Τον Επόπτη Δακοκτονίας μέχρι 360 ώρες για απο¬ 
γευματινή εργασία και 90 ώρες Κυριακών και εξαιρέσιμων 
από 1.6.2004 έως 30.11.2004. 

Γ) Τον Λογιστή Δακοκτονίας μέχρι 360 ώρες για απο¬ 
γευματινή εργασία από 1.6.2004 έως 30.11.2004. 

Δ) Την Γραμματέα και Αποθηκάριο Δακοκτονίας μέχρι 
240 ώρες για απογευματινή εργασία από 1.6.2004 έως 
30.11.2004. 

Ήτοι Συνολικός αριθμός ωρών υπερωριακής εργασίας 
απογευματινών και Κυριακών και εξαιρέσιμων ανέρχεται 
μέχρι 1500 ώρες, συνολική δαπάνη 9.636 €. 

Με απόφαση του Δντή Αγρ. Ανάπτυξης Έβρου της Νο¬ 
μαρχιακής Αυτοδιοίκησης Ροδόπης - Έβρου, Νομαρχια¬ 
κού διαμερίσματος Έβρου καθορίζονται οι μήνες της πα¬ 
ραπάνω υπερωριακής εργασίας με αμοιβή και ο αριθμός 
των ωρών κατά μήνα για τον κάθε υπάλληλο ανάλογα με 
τις ανάγκες εφαρμογής του προγράμματος δακοκτονίας. 

Η χρονική περίοδος πραγματοποίησης της υπερωρια- 
κής εργασίας αρχίζει την 1.6.2004 και λήγει 30.11.2004. 

Η απογευματινή υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή 
θα εκτελείται όλες τις εργάσιμες ημέρες της εβδομάδας. 
Και από ώρας 15ης έως 22ης, και Κυριακών και εξαιρέσι¬ 
μων για τον Δ/ντή Δακοκτονίας και τον Επόπτη. 

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο της 
πραγματικής προσφοράς της προαναφερόμενης εργα¬ 
σίας είναι ο Δ/ντής της Αγροτ. Ανάπτυξης Έβρου στον 
οποίο ανήκουν οι απασχολούμενοι υπάλληλοι. 

Η πληρωμή της υπερωριακής εργασίας θα βαρύνει τις 
πιστώσεις του φορέα 291Β και ΚΑ 0211 υ της Δ/νσης 
Αγροτικής Ανάπτυξης (προγράμματος Δακοκτονίας) του 
προϋπολογισμού της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Ροδό¬ 
πης - Έβρου Νομαρχιακού διαμερίσματος Έβρου της 
ελαιοκομικής περιοχής της οποίας θα εφαρμοσθεί το 
πρόγραμμα Δακοκτονίας. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αλεξανδρούπολη, 28 Μάίου 2004 

Ο Νομάρχης 
ΝΙΚ. ΖΑΜΠΟΥΝΙΔΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 111/464 (2) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων του Δή¬ 
μου Ερέτριας Ν. Εύβοιας έτους 2004. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΕΡΕΤΡΙΑΣ Ν. ΕΥΒΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη του: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 16 Ν. 3205/2003 «μισθολο- 
γικές ρυθμίσεις λειτουργιών και υπαλλήλων του Δημοσί¬ 
ου, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ κ.λ.π.». 


2. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 106 του Ν. 
1188/1981 όπως αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις της 
παρ. ΙΟτου άρθρου 12του Ν.2503/1997. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν.2592/1998, την 
εγκύκλιο αριθ. 2022941/2297/0022/7.4.1998 περί εξαίρε¬ 
σης του προσωπικού των ΟΤΑ από την διαδικασία του 
Ν.2592 και την αριθ. 2040341/6398/0022/1996 Γ.Λ.Κ./22η. 

4. Τον Κ.Α. 05/113.1, του πρ/σμού του Δήμου Ερέτριας 
οικονομικού έτους 2004 στον οποίο υπάρχει εγγεγραμ¬ 
μένη πίστωση 20.000,00, για αμοιβή υπερωριακής εργα¬ 
σίας υπαλλήλων του Δήμου μας. 

5. Το γεγονός ότι υπάρχουν αυξημένες ανάγκες της 
υπηρεσίας καθαριότητας και είναι απαραίτητη η υπερω- 
ριακή απασχόληση των υπαλλήλων της καθαριότητας 
καθ’ όλη την διάρκεια του έτους, καθότι λειτουργεί κάθε 
Κυριακή Λαϊκή αγορά και η έκταση του Δήμου είναι τερά¬ 
στια όπου εντός αυτής λειτουργούν δέκα (10) μεγάλες ξε¬ 
νοδοχειακές μονάδες και υπάρχει έλλειψη προσωπικού. 

6. Το γεγονός ότι πρέπει να προωθηθούν έγκαιρα και 
άμεσα τα θέματα του Δήμου και δεν υπηρετεί το απαραί¬ 
τητο προσωπικό στις υπηρεσίες του Δήμου μας. 

7. Το γεγονός ότι στο Δήμο μας υπηρετούν σήμερα εί¬ 
κοσι πέντε (25) μόνιμοι υπάλληλοι, αποφασίζουμε: 

Διαπιστώνουμε ότι υφίσταται εξαιρετική υπηρεσιακή 
ανάγκη για την καθιέρωση εντός των ανωτάτων ορίων 
που προβλέπουν κατά περίπτωση οι διατάξεις της παρ. 1 
του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 υπερωριακής εργασίας 
σε υπαλλήλους του Δήμου μας ως εξής: 

1. Της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών καθ’ όλη τη 
διάρκεια του έτους με ανώτατο επιτρεπτό όριο ανά εργα¬ 
ζόμενο εξακόσιες (600) ώρες απογευματινές και σύνολο 
εργαζομένων ένας (1). 

2. Της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών καθ’ όλη τη 
διάρκεια του έτους με ανώτατο επιτρεπτό όριο ανά εργα¬ 
ζόμενο εξακόσιες (600) ώρες απογευματινές και σύνολο 
εργαζομένων ένας (1). 

3. Της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών και Περιβάλλο¬ 
ντος καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους με ανώτατο επιτρε¬ 
πτό όριο ανά εργαζόμενο επτακόσιες είκοσι (720) ώρες 
και σύνολο εργαζομένων δέκα (10), ήτοι σύνολο επτά χι¬ 
λιάδες διακόσιες (7.200) ώρες - Χίλιες διακόσιες (1.200) 
ώρες απογευματινές και έξι χιλιάδες (6.000) ώρες Σάβ¬ 
βατα και Κυριακές. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ερέτρια, 27 Ιανουάριου 2004 

Ο Δήμαρχος 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΟΥΡΝΗΣ 
-♦- 

Αποφ. 14 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε υπαλλήλους του 
Δήμου Καρδίτσας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 106 του 
Ν. 1188/1981 όπως αντικαταστάθηκαν με τις διατάξεις 
της παρ. ΙΟτου άρθρου 12του Ν. 2503/1997. 
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2. Τις διατάξεις του άρθρου 16του Ν. 3205/2003 καιτην 
αριθμ. 2/72757/0022/31.12.2003 εγκύκλιο του Υπουργεί¬ 
ου Οικονομίας και Οικονομικών (Γ.Λ.Κ.) με την οποία δί¬ 
νονται οδηγίες για την εφαρμογή τους. 

3. Τις λειτουργικές ανάγκες των υπηρεσιών του Δήμου. 

4. Τα σχετικά έγγραφα των Προϊσταμένων των Δ/νσεων 
του Δήμου, με τα οποία προσδιορίζονται οι ανάγκες υπε- 
ρωριακής κλπ. απασχόλησης του προσωπικού των οικεί¬ 
ων διευθύνσεων, ήτοι από 5.1.2004 της Δ/νσης Περιβάλ¬ 
λοντος &. Αμαξοστασίου, 9.1.2004 της Δ/νσης Οικονομι¬ 
κών Υπηρεσιών & από 15.1.2004 του Αυτοτελούς 
Γραφείου Δημοτικής Αστυνομίας. 

5. Την αριθμ. 2/29069/0022/22.5.2003 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών. 

6. Την αριθμ. 15/23.1.2003 απόφαση Δημάρχου περί ορι¬ 
σμού υπαλλήλου για την τήρηση των πρακτικών των συνε¬ 
δριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου, αποφασίζουμε: 

Διαπιστώνουμε τις άλως εξαιρετικές & έκτακτες υπηρε¬ 
σιακές ανάγκες που επιβάλλουν την απασχόληση του μο¬ 
νίμου προσωπικού του Δήμου μας, πέρα από το κανονικό 
ωράριο εργασίας & καθιερώνουμε εντός των ανωτάτων 
ορίων που προβλέπουν κατά περίπτωση οι διατάξεις της 
παρ. 1 του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 την υπερωριακή 
εργασία για το έτος 2004, ως εξής. 


Δ/ΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΑΜΑΞΟΣΤΑΣΙΟΥ 

ΩΡΩΝ 

Α) ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

α) Γ ια απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα 

για τις ανάγκες καθ/τας λαϊκών αγορών 

1 χειριστή (ΔΕ28) 

288 

6 οδηγοί (ΔΕ29) 

1728 

13 εργάτες (ΥΕ16) 

3744 


5.760 

β) Γ ια νυχτερινή εργασία από 22η μέχρι 6η πρωινή ερ¬ 
γάσιμων ημερών προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας 
υποχρεωτικής για τις ανάγκες αποκομιδής σκουπιδιών, 
πλυσίματος οδών και πλατειών και καθ/τας με μηχανικά 

σάρωθρα. 


2 χειριστές (ΔΕ28) 

384 

3 οδηγοί (ΔΕ29) 

576 

4 εργάτες ΥΕ16 

960 


1.920 

γ) Για νυχτερινή και ημερήσια Κυριακών και εξαιρέσι¬ 
μων προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής 
για τις ανάγκες αποκομιδής σκουπιδιών πλυσίματος και 
καθ/τας σε έκτακτες περιπτώσεις εορτών, εκδηλώσεων 

κλπ. 


1 χειριστές (ΔΕ28) 

192 

2 οδηγοί (ΔΕ29) 

384 

6 εργάτες (ΥΕ16) 

1.152 


1.728 

Β) ΤΜΗΜΑ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ 


Γ ια νυχτερινή εργασία Κυριακών & εξαιρέσιμων πέραν 
της υποχρεωτικής για τις ανάγκες συντήρησης του Δη¬ 
μοτικού Φωτισμού &των φωτεινών σηματοδοτών. 


2 τεχνίτες 384 

1 τεχνολόγος Μηχ/κος 192 

576 

Γ) Δ/ΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 


Για απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα για εισήγηση 
διαφόρων θεμάτων στις συνεδριάσεις του Δημοτικού 
Συμβουλίου. 

1 υπάλληλος ΔΕΙ Διοικητικού 350 

Δ) Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Γ ια απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι 22η ώρα 
για απασχόληση της πρακτικογράφου του Δημοτικού 
Συμβουλίου. 

1 υπάλληλος ΔΕΙ Διοικητικού 420 

Ε) ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

Γ ια απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα για τις ανά¬ 
γκες αστυνόμευσης, τήρησης των κανόνων κυκλοφο¬ 
ρίας, στάθμευσης κλπ. 

4 υπάλληλοι της Δημοτικής Αστυνομίας 2.800 

Για εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων πέραν της υπο¬ 
χρεωτικής για τις ανάγκες της υπηρεσίας 

4 υπάλληλοι της Δημοτικής Αστυνομίας 750 

Οι δαπάνες υπερωριακής απασχόλησης του πιο πάνω 
προσωπικού είναι εγγεγραμμένες στον προϋπολογισμό 
του Δήμου οικονομικού έτους 2004, δεν υπερβαίνουν αυ¬ 
τόν και έχουν ως εξής: 

ΚΑ 05.11.131.1-1 και τίτλο «Καταβολή υπερωριακής 
αποζημίωσης στους υπαλλήλους του 
Δήμου» πρ/σμού 50.000 €. 

ΚΑ 15.113.1 και τίτλο «Αποζημίωση για υπερωρια- 
κή εργασία» πρ/σμού 50.000 €. 

ΚΑ 40.113.1 και τίτλο «Αποζημίωση για υπερωρια- 
κή εργασία» πρ/σμού 20.000 €. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καρδίτσα, 29 Ιανουάριου 2004 

Ο Δήμαρχος 
ΧΡΗΣΤΟΣ ΤΕΓΟΣ 
-♦- 

Αριθ. 209 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής νυχτερινής και 
εξαιρέσιμων ημερών απασχόλησης μονίμων υπαλλή¬ 
λων του Δήμου Νέας Αλικαρνασσού Ν. Ηρακλείου, 
έτους 2004. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΕΑΣ ΑΛΙΚΑΡΝΑΣΣΟΥ Ν. ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 106 παρ. 2 του Ν. 1188/ 
1981 «περί κυρώσεωςτου Κώδικα καταστάσεως Προσω¬ 
πικού Οργανισμού Τοπικής Αυτ/σης» όπως αντικαταστά- 
θηκαν με τις όμοιες διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 
του Ν. 2503/1997 «Διοίκησης, οργάνωση, στελέχωσης 
της Περιφέρειας ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυτοδι¬ 
οίκηση και άλλες διατάξεις». 

2) Τις διατάξεις της παρ 10 του άρθρου 12 του Ν. 2503/ 
1997 (ΦΕΚ 107/τ. Α’) και της παραγράφου 7 του άρθρου 
25 του Ν 2738/1999 ΦΕΚ 180 Α’) προκειμένου περί υπαλ¬ 
λήλων ΟΤΑ α’ & β’ Βαθμού. 

3) Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν 3205/2004 (ΦΕΚ 
297/Α’) «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλή- 
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λωντου Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ μονίμων στελεχών 
των Ενόπλων δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής 
Αστυνομίας, του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος 
και άλλες συναφείς διατάξεις». 

4) Το ότι η διαδικασία καθιέρωσης υπερωριακής εργα¬ 
σίας πραγματοποιείται για το προσωπικό των ΟΤΑ σύμ¬ 
φωνα με τις ειδικές διατάξεις της παρ 10 του άρθρου 12 
του Ν. 2503/1997 και οι οποίες θα πραγματοποιηθούν 
εντός των ορίων των εγγεγραμμένων πιστώσεων στους 
Κ.Α. του προϋπολογισμού του Δήμου Ν. Αλικαρνασσού 
χρήσης έτους 2004. 

Κ.Α. 05/113.1, είναι εγγεγραμμένη πίστωση ευρώ 
16.000,00 (Δ/νση Διοικητικών & Οικονομικών Υπηρεσιών) 
ΚΑ 15/113.1, είναι εγγεγραμμένη πίστωση ευρώ 
18.000,00 (Υπηρεσία Καθαριότητας) 

ΚΑ 40/113.1, είναι εγγεγραμμένη πίστωση ευρώ 
3.600,00 (Υπηρεσία Ηλεκτροφωτισμού) 

Κ Α 75/113.1 είναι εγγεγραμμένη πίστωση ευρώ 
12.600,00 (Λοιπές υπηρεσίες). 

5) Την καθιέρωση, σύμφωνα με την 58/1998 απόφαση 
του Δ.Σ. Ν. Αλικαρνασσού και η οποία εγκρίθηκε με την 
5366/25.4.1998 Απόφαση του Γ.Γ. της Περιφέρειας Κρή¬ 
της «περί καθιέρωσης εξαήμερης εβδομαδιαίας εργα¬ 
σίας επί 24ώρου βάσεως του τμήματος Περιβάλλοντος 
και Η/Μ εξοπλισμού των υπηρεσιών Καθαριότητας και 
τωνΤεχνιτών και όπως αυτή συμπληρώθηκε με την αριθμ. 
17/2000 όμοια απόφαση καιτην 3867/17.3.2000 απόφαση 
του Γεν. Γραμματέα Περιφέρειας Κρήτης. 

6) Το γεγονός ότι απαιτείται πρόσθετη και υπερωριακή 
απασχόληση του προσωπικού για την κάλυψη των παρα¬ 
κάτω αναγκών όπως 

-Έλλειψη προσωπικού 

-Για την χορήγηση κανονικών αδειών υπαλλήλων 
-Για την διοργάνωση πολιτιστικών, ψυχαγωγικών, επε- 
τειακών και κοινωνικών εκδηλώσεων 
-Για το διπλογραφικό -λογιστικό 
-Για την σύνταξη ετήσιου προϋπολογισμού, απολογι¬ 
σμού, οικονομικών καταστάσεων 
-Για τον έλεγχο των καταστημάτων ή επιχειρήσεων υγει¬ 
ονομικού ενδιαφέροντος 
- Γ ια τον έλεγχο της άσκησης υπαίθριου εμπορίου 
-Για την διαδικασία εισόδου παραμονής αλλοδαπών 
υπηκόων Ν. 2910/2001 

-Για την αποκομιδή των απορριμμάτων και την συνεχή 
λειτουργία της υπηρεσίας καθαριότητας 
-Γ ια την λειτουργία των δημοτικών κοιμητηρίων κατάτις 
Κυριακές και αργίες 

-Για την τοποθέτηση ηλεκτρικού φωτεινού διακόσμου 
αντικατάσταση λαμπτήρων εξωτερικού φωτισμού επιβλέ¬ 
ψεις σε εκδηλώσεις και εθνικές επετείους, αποφασίζουμε: 

Α - Καθιερώνουμε υπερωριακή απογευματινή νυκτερινή 
και εξαιρέσιμων ήμερων εργασία στους μονίμους υπαλ¬ 
λήλους του Δήμου Νέας Αλικαρνασσού μέσα στα όρια 
που προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/ 
2003 για το έτος 2004 ως εξής: 

1η Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ και ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗ¬ 
ΡΕΣΙΩΝ ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
Υπερωριακή απογευματινή μέχρι 22η ώρα 
Για δύο (2) υπαλλήλους Κλάδου ΔΕ 1 Διοικητικού 404 
ώρες συνολικά 

Για ένα (1) υπάλληλο Κλάδου ΤΕ 17 Διοικ. - Λογ. 276 


ώρες συνολικά 

Για ένα (1) υπάλληλο Κλάδου ΠΕ 1 Διοικητικού (Κοινω¬ 
νιολόγος) 438 ώρες συνολικά 
ΤΜΗΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
Υπερωριακή απογευματινή μέχρι 22η ώρα 
Για δύο (2) υπαλλήλους Κλάδου ΔΕ 1 Διοικητικού 856 
ώρες συνολικά 

Γ ια ένα (1) υπάλληλο Κλάδου ΠΕ 1 Διοικητικού (Οικονο¬ 
μολόγος) 197 ώρες συνολικά 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 
Εργασία Κυριακών και Εξαιρέσιμων ημερών από 6η 
πρωινή έως 22η ώρα 

Για δύο (2) υπαλλήλους Κλάδου ΔΕ 23 Ειδικού προσω¬ 
πικού (Δημ Αστυνομία) 700 ώρες συνολικά 
Νυκτερινή Εργασία Κυριακών και Εξαιρέσιμων ημερών 
από 22η ώρα μέχρι 6η πρωινή 
Για ένα (1) υπάλληλο Κλάδου ΔΕ 23 Ειδικού προσωπι¬ 
κού (Δημ. Αστυνομία) 168 ώρες συνολικά 
2η Δ/νση ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ & ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ, 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ & Η/Μ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ 
ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ & ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ 
Υπερωριακή απογευματινή μέχρι 22η ώρα 
Για ένα (1) υπάλληλο Κλάδου ΠΕ4 Αρχ Μηχ/κων 500 
ώρες συνολικά 

Γ ια ένα (1) υπάλληλο Κλάδου ΠΕ6 Τοπογ/φων Μηχ/κων 
380 ώρες συνολικά 

Γ ια ένα (1) υπάλληλο Κλάδου ΔΕ 30 Τεχνιτών 621 ώρες 
συνολικά 

Εργασία Κυριακών και Εξαιρέσιμων ημερών από 6η 
πρωινή έως 22η ώρα 

Για ένα (1) υπάλληλο Κλάδου ΔΕ 28 Χειριστ. Μηχ. έργων 
620 ώρες συνολικά. 

ΤΜΗΜΑ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ & Η/Μ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ 
Υπερωριακή απογευματινή μέχρι 22η ώρα 
Γιαένα (1) υπάλληλο Κλάδου ΠΕ11 Επιστ. Υπολογ. Μηχ. 
Η/Υ 96 ώρες συνολικά 

Γ ια τρεις (3) υπαλλήλους Κλάδου ΔΕ 29 Προσωπικό Κα¬ 
θαριότητας (Οδηγοί) 718 ώρες συνολικά 
Γ ια πέντε (5) υπαλλήλους Κλάδου ΥΕ16 Προσωπικό Κα¬ 
θαριότητας (Εργάτες) 1881 ώρες συνολικά 
Νυκτερινή Εργασία Κυριακών και Εξαιρέσιμων ημερών 
από 22η ώρα μέχρι 6η πρωινή 
Γ ια ένα (1) υπάλληλο Κλάδου ΔΕ 24 Ηλεκτρολόγος 596 
ώρες συνολικά 

Γ ια ένα (1) υπάλληλο Κλάδου ΔΕ 29 Προσωπικό Καθα¬ 
ριότητας (Οδηγός) 660 ώρες συνολικά 
Για ένα (1) υπάλληλο Κλάδου ΥΕ 16 Προσωπικό Καθα¬ 
ριότητας (Εργάτης) 150 ώρες συνολικά. 

Οι ανωτέρω υπερωρίες θα κατανεμηθούν ανάλογα με 
την υπερωριακή απασχόληση του προσωπικού του Δή¬ 
μου μετά από σχετική απόφαση του δήμαρχου και δεν 
μπορούν σε καμία περίπτωση να υπερβαίνουν τα ανώτα¬ 
τα όρια ωρών απασχόλησης που προβλέπουν οι διατάξεις 
της παρ 1 του άρθρου 16 του Ν 3205/2003. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ν. Αλικαρνασσός, 5 Μάίου 2004 

Ο Δήμαρχος 
ΒΑΓΓΕΛΗΣ ΣΙΣΑΜΑΚΗΣ 
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Αριθ. 255 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας πρακτικογράφων του 
Δημοτικού Συμβουλίου Νέας Αλικαρνασσού Ν. Ηρα¬ 
κλείου έτους 2004. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ Ν. ΑΛΙΚΑΡΝΑΣΣΟΥ Ν. ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 
Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις του άρθρου 114 του Π Δ/τος 410/1995 «πε¬ 
ρί του Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα». 

Τιςδιατάξειςτουάρθρου ΙΟΘτουΝ 1188/1981 «περίκυ- 
ρώσεως του Κώδικα καταστάσεως Προσωπικού Οργανι¬ 
σμού Τοπικής Αυτ/σης» όπως αντικαταστάθηκαν με τις 
όμοιες διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του 
Ν. 2503/1997 «Διοίκησης, οργάνωση, στελέχωσης της 
Περιφέρειας ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοί¬ 
κηση και άλλες διατάξεις». 

Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν 3205/2004 (ΦΕΚ 
297/Α’) «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλή¬ 
λων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ κλπ. 

Την 2/62864/0022/28.1.2004 Κοινή απόφαση Υπουργών 
Εσωτερικών Δήμος Διοικ & Αποκέντρωσης και Οικονομι¬ 
κών καθώς και το υπ’αριθμ. 505/Β/5.3.2004 ΦΕΚ που κα- 
ταχωρήθηκε διόρθωση σφάλματος. 

Το γεγονός ότι, απαιτείται πρόσθετη και υπερωριακή 
απασχόληση δύο υπαλλήλων για την τήρηση των πρακτι- 
κώντων συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου. 

Την αριθμ 1/2004 απόφαση δημάρχου περί αναθέσεως 
σε υπαλλήλους καθηκόντων τήρησης πρακτικών των συ¬ 
νεδριάσεων του Δ.Σ. Δήμου Ν. Αλικαρνασσού, αποφασί¬ 
ζουμε: 

1) Καθιερώνουμε υπερωριακή, απογευματινή και νυχτε¬ 
ρινή εργασία κατά τις εργάσιμες ημέρες, πέραν της υπο¬ 
χρεωτικής για το έτος 2004, για δύο υπαλλήλους του Δή¬ 
μου, για την τήρηση των πρακτικών των συνεδριάσεων 
του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Ν. Αλικαρνασσού, 
σύμφωνα μετά όρια αποζημίωσης πρακτικογράφων Δημ. 
& Κοιν. Συμβουλίων, όπως αυτά καθορίζονται με την 
αριθμ. 2/62864/0022 κοινή υπουργική απόφαση, δηλ. 35 
ώρες κατά μήνα για κάθε υπάλληλο. 

Η σχετική δαπάνη θα ανέλθειστο ποσό των 4.500,00 ευ¬ 
ρώ και θα βαρύνει τον ΚΑ 05/113.3 του προϋπολογισμού 
του Δήμου έτους 2004 και δεν θα υπερβαίνει δαπάνη δεν 
θα υπερβαίνει κατά μήνα το 1/12 της εγγεγραμμένης πί¬ 
στωσης 

Η απόφαση αυτή ισχύει ένα μήνα πριν τη δημοσίευσή 
της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ν. Αλικαρνασσός, 7 Ιουνίου 2004 

Ο Δήμαρχος 
ΒΑΓΓΕΛΗΣ ΣΙΣΑΜΑΚΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 254 (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας, Ληξιάρχου του Δή¬ 
μου Νέας Αλικαρνασσού Ν. Ηρακλείου, έτους 2004. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ Ν. ΑΛΙΚΑΡΝΑΣΣΟΥ Ν. ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 
Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις του άρθρου 114 του Π.Δ/τος 410/1995 
«περίτου Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα». 


Τις διατάξεις του άρθρου 109 του Ν.1188/81 «περί κυ- 
ρώσεως του Κώδικα καταστάσεως Προσωπικού Οργανι¬ 
σμού Τοπικής Αυτ/σης». 

Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν.3205/2004 (ΦΕΚ 
297/Α’) «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλή¬ 
λων του Δημοσίου, Ν Π.Δ.Δ. καιΟΤΑκ.λ.π.». 

Την αριθμ. 13832/31.5.1990 Απόφαση Νομάρχη Ηρα¬ 
κλείου- που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 101/26.6.1990 τεύχος 
Ν.Π.Δ.Δ. περί αναθέσεως καθηκόντων ληξιάρχου Δήμου 
Ν. Αλικαρνασσού. 

Την υπ’αριθμ. 83201/16.12.1987 απόφαση Υφυπουρ¬ 
γού Εσωτερικών που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 763/Β7 
31.12.1987 με την οποία καθορίζονται οι ώρες υπερωρια- 
κής απασχόλησης των υπαλλήλωντων ΟΤΑπου εκτελούν 
πρόσθετα καθήκοντα και ειδικότερα για τους Δήμους με 
πληθυσμό από 10.001 ως 50.000 κατοίκους μέχρι35 ώρες 
κατά μήνα. 

Το αριθμ. 715/Β/12.6.2002 ΦΕΚ που δημοσιεύθηκε το 
αποτέλεσμα της απογραφής της 18ης Μαρτίου 2001 σύμ¬ 
φωνα με το οποίο ο Δήμος Ν. Αλικαρνασσού έχει πληθυ¬ 
σμό 12.542 κατοίκους, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή, απογευματινή απασχόλη¬ 
ση κατά τις εργάσιμες και εξαιρέσιμες ημέρες, πέραν της 
υποχρεωτικής, για την αποζημίωση του Ληξιάρχου του 
Δήμου Ν. Αλικαρνασσού, έτους 2004,35 ώρες κατά μήνα. 
Η σχετική δαπάνη θα ανέλθει στο ποσό των 3.000,00 ευ¬ 
ρώ και θα βαρύνει τον Κ.Α. 012.3 του προϋπολογισμού 
του Δήμου έτους 2004 και δεν θα υπερβαίνει κατά μήνα το 
1/12 της εγγεγραμμένης πίστωσης. 

Η απόφαση αυτή ισχύει ένα μήνα πριν τη δημοσίευσή 
της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ν. Αλικαρνασσός, 7 Ιουνίου 2004 

Ο Δήμαρχος 
ΒΑΓΓΕΛΗΣ ΣΙΣΑΜΑΚΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 4/270 (7) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας Διοικητικού προσω¬ 
πικού του Δήμου Νέας Κούταλης Ν. Λέσβου, για το Α' 
εξάμηνο 2004. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΕΑΣ ΚΟΥΤΑΛΗΣ Ν. ΛΕΣΒΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν.3205/2003 «Κα¬ 
θιέρωση υπερωριακής εργασίας των υπαλλήλων που εκ- 
δίδονται ως κανονιστικού περιεχομένου». 

2. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του 
Ν.2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση,στελέχωση της περι¬ 
φέρειας,ρύθμιση θεμάτων για την Τοπική Αυτ/ση ή άλλες 
διατάξεις. 

3. Το γεγονός ότι απαιτείται πρόσθετη υπερωριακή 
απασχόληση των Δημοτικών Υπαλλήλων του Διοικητικού 
προσωπικού: 

• Αριθμός υπαλλήλων 3 κατηγορία ΔΕ σύνολο ωρών 
μηνιαίως71. 

• Αριθμός υπαλλήλων 1 κατηγορία ΠΕ σύνολο ωρών 
μηνιαίως 12. 

Γιατην κάλυψη αναγκώντου Δήμου, εκτός ωραρίου ερ¬ 
γασίας και τις αργίες για εργασία επιπρόσθετη όπως π.χ. 
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σύνταξη προϋπ/σμού, διαμόρφωση αίθουσας συνεδριά- 
σεως Δημοτικού Συμβουλίου, συνεργασία με τον Δήμαρ¬ 
χο για την καλύτερη λειτουργία των Υπηρεσιών του Δή¬ 
μου, τήρηση σημειώσεων κατά τις επισκέψεις του Δη¬ 
μάρχου στα Δημοτικά Διαμερίσματα του Δήμου, 
συναντήσεις του Δημάρχου με τους φορείς της ευρύτε¬ 
ρης περιοχής, συναντήσεις του Δημάρχου με τους φο¬ 
ρείς της Νήσου Λήμνου, την πραγματοποίηση λαϊκών συ¬ 
νελεύσεων στα Δημοτικά Διαμερίσματα του Δήμου μας, 
καθώς και την επίδοση προσκλήσεων των μελών του Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου και των μελών της Δημαρχιακής επι¬ 
τροπής. 

4. Τον Κ.Α.05/113.1βτου προϋπ/σμού όπου έχει εγγρά¬ 
φει σχετική πίστωση ποσού 6.000,00 €, αποφασίζουμε: 

1. Καθιερώνουμε εντός των ανωτάτων ορίων που προ¬ 
βλέπουν κατά περίπτωση οι διατάξεις της παρ. 1 του άρ¬ 
θρου 16 του Ν. 3205/2003 υπερωριακή ερ/ασία Διοικητι¬ 
κού προσωπικού για το Α’ Εξάμηνο έτους 2004 μέσα στα 
όρια που προβλέπουν οι διατάξεις του Ν.3205/2003 ως 
εξής: 

• Αριθμός υπαλλήλων 3 κατηγορία ΔΕ σύνολο ωρών 
μηνιαίως 71 

• Αριθμός υπαλλήλων 1 κατηγορία ΠΕ σύνολο ωρών 
μηνιαίως 12 

2. Για υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22“ 
ώρα. 

3. Το συνολικό ύψος των πιστώσεων του προϋπ/σμού 
για το έτος 2004 ανέρχεται στο ποσό 6.000.00 €. 

4. Οι ανωτέρω υπάλληλοι ασχολούνται εκτός ωραρίου 
εργασίας και τις αργίες για εργασία επιπρόσθετη όπως 
π.χ. σύνταξη προϋπ/σμού, διαμόρφωση αίθουσας συνε- 
δριάσεως Δημοτικού Συμβουλίου, συνεργασία με τον 
Δήμαρχο για την καλύτερη λειτουργία των Υπηρεσιών του 
Δήμου, τήρηση σημειώσεων κατά τις επισκέψεις του Δη¬ 
μάρχου στα Δημοτικά Διαμερίσματα του Δήμου,συναντή- 
σειςτου Δημάρχου με τους φορείςτης ευρύτερη περιοχής, 
καθώς και συναντήσεις του Δημάρχου με τους φορείς της 
Νήσου Λήμνου, την πραγματοποίηση λαϊκών συνελεύσεων 
στα Δημοτικά Διαμερίσματα του Δήμου μας. 

5. Οι ανωτέρω υπερωρίες ισχύουν από 1.1.2004 μέχρι 
30.6.2004. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κοντιάς, 30 Ιανουάριου 2004 
Ο Δήμαρχος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ X. ΒΟΥΛΓΑΡΑΚΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 5/271 (8) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας Τεχνικού Προσωπι¬ 
κού του Δήμου Νέας Κούταλης Ν. Λέσβου, για το Α' 
εξάμηνο του έτους 2004. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΕΑΣ ΚΟΥΤΑΛΗΣ Ν. ΛΕΣΒΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν.3205/2003 «Κα¬ 
θιέρωση υπερωριακής εργασίας των υπαλλήλων που εκ- 
δίδονται ως κανονιστικού περιεχομένου». 

2. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του Ν.2503/ 
1997 «Διοίκηση,οργάνωση, στελέχωση της περιφέρειας, 


ρύθμιση θεμάτων για την Τοπική Αυτ/ση ή άλλες διατά- 
ξεις. 

3. Το γεγονός ότι απαιτείται πρόσθετη υπερωριακή 
απασχόληση του Υδραυλικού του Δήμου μας, εκτός ωρα¬ 
ρίου εργασίας και τις αργίες για την αντιμετώπιση έκτα¬ 
κτων βλαβών στα δίκτυα ύδρευσης των Δημοτικών Διαμε¬ 
ρισμάτων, επίβλεψη υδατοδεξαμενών, καταμέτρηση 
υδρομετρητών και άλλες διάφορες εργασίες. 

4. Τον Κ.Α.20/113.1 του προυπ/σμού όπου έχει εγγρά¬ 
φει σχετική πίστωση ποσού 1.200,00 €., αποφασίζουμε: 

1. Καθιερώνουμε εντός των ανωτάτων ορίων που προ¬ 
βλέπουν κατά περίπτωση οι διατάξεις της παρ. 1 του άρ¬ 
θρου 16 του Ν. 3205/2003 υπερωριακή εργασία του Τε¬ 
χνικού προσωπικού (υδραυλικού) του Δήμου μας για το 
έτος 2004 ΑΈξαμήνου 2004 μέσα στα όρια που προβλέ¬ 
πουν οι διατάξεις του Ν.3205/2003 ως εξής: 

• Αριθμός υπαλλήλων 1 κατηγορία ΔΕ σύνολο ωρών 
μηνιαίως 40 

2. Για υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22α 
ώρα. 

2. Το συνολικό ύψος των πιστώσεων του προϋπ/σμού 
για το έτος 2004 ανέρχεται στο ποσό 1.200,00 € 

3. Ο ανωτέρω υπάλληλος ασχολήθηκε εκτός ωραρίου 
εργασίας και τις αργίες για εργασία επιπρόσθετη για την 
αντιμετώπιση έκτακτων βλαβών στο δίκτυο ύδρευσης 
των Δημοτικών Διαμερισμάτων, επίβλεψη υδατοδεξαμε¬ 
νών, καταμέτρηση υδρομετρητών και άλλες διάφορες ερ¬ 
γασίες. 

4. Οι ανωτέρω υπερωρίες ισχύουν μέχρι 30.6.2004. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κοντιάς, 30 Ιανουάριου 2004 
Ο Δήμαρχος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ X. ΒΟΥΛΓΑΡΑΚΗΣ 
-♦- 

Αριθ. 6/272 (9) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας Εργατών Καθαριότη¬ 
τας του Δήμου Νέας Κούταλης Ν. Λέσβου, για το Α' 
εξάμηνο του έτους 2004. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΕΑΣ ΚΟΥΤΑΛΗΣ Ν. ΛΕΣΒΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν.3205/03 «Καθιέ¬ 
ρωση υπερωριακής εργασίας των υπαλλήλων που εκδί- 
δονται ως κανονιστικού περιεχομένου» 

2. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του 
Ν.2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της περι¬ 
φέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την Τοπική Αυτ/ση ή άλλες 
διατάξεις. 

3. Το γεγονός ότι απαιτείται πρόσθετη υπερωριακή 
απασχόληση των Εργατών καθαριότητας, εκτός ωραρίου 
εργασίας και τις αργίες για τον καθαρισμό οδών-πλατει- 
ών των Δημοτικών Διαμερισμάτων και άλλες διάφορες 
εργασίες. 

4. Τον Κ.Α 15/113.1 του προϋπ/σμού όπου έχει εγγράφει 
σχετική πίστωση ποσού 3.000,00 €, αποφασίζουμε: 

1. Καθιερώνουμε εντός των ανωτάτων ορίων που προ- 
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βλέπουν κατά περίπτωση οι διατάξεις της παρ. 1 του άρ¬ 
θρου 16 του Ν. 3205/2003 υπερωριακή εργασία των Ερ¬ 
γατών καθαριότητας του Δήμου μας για το έτος 2004 Α’ 
Εξαμήνου μέσα στα όρια που προβλέπουν οι διατάξεις 
του Ν. 3205/2003 ως εξής: 

• Αριθμός υπαλλήλων 2 κατηγορία ΥΕ σύνολο ωρών 
μηνιαίως 85 

2. Για υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22α 
ώρα. 

3. Το συνολικό ύψος των πιστώσεων του προϋπ/σμού 
για το έτος 2004 ανέρχεται στο ποσό 3.000,00 € 

3. Ο ανωτέρω υπάλληλος ασχολήθηκε εκτός ωραρίου 
εργασίας και τις αργίες για εργασία επιπρόσθετη για τον 
καθαρισμό οδών-πλατειών των Δημοτικών Διαμερισμά¬ 
των και άλλες διάφορες εργασίες. 

4. Οι ανωτέρω υπερωρίες ισχύουν μέχρι 30.6.2004. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κοντιάς, 30 Ιανουάριου 2004 
Ο Δήμαρχος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ X. ΒΟΥΛΓΑΡΑΚΗΣ 

-*- 

Αριθ.29/ 6268 (10) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων του Δή¬ 
μου Ωραιοκάστρου Ν. Θεσσαλονίκης για το έτος 2004. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΩΡΑΙΟΚΑΣΤΡΟΥ Ν. ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 114 του Π.Δ. 410/95. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2592/1998 «Ανα¬ 
προσαρμογή συντάξεων πολιτικών συνταξιούχων του Δη¬ 
μοσίου, ρύθμιση συνταξιοδοτικών θεμάτων και άλλες δια¬ 
τάξεις». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παραγ. 6 του Ν. 
1157/1981 «Περί κυρώσεωςτης από 29.12.1980 Πράξεως 
Νομοθετικού περιεχομένου του Προέδρου Δημοκρατίας, 
περί καθιερώσεως πενθημέρου εβδομάδας εργασίαςτων 
δημοσίων εν γένει υπηρεσιών και ρυθμίσεων συναφών θε¬ 
μάτων», όπως τροποποιήθηκε με τις όμοιες των παραγ. 1 
και 2 του άρθρου 23 του Ν. 1735/1987. 

4. Τις διατάξεις της παραγ. 10 του άρθρου 12 του Ν. 
2503/1997 «Διοικητική οργάνωση στελέχωση της περιφέ¬ 
ρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική Αυτ/ση και άλλες 
διατάξεις». 

5. Την αριθ. 13.983/15.4.2004 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, η 
οποία εκδόθηκε ύστερα από την υπ’αριθ. 108/2004 από¬ 
φαση Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Ωραιοκάστρου 
με την οποία ορίστηκε η 12ωρη απασχόληση για όλες τις 
ημέρες για όλο το χρόνο τωντμημάτων καθαριότητας, Δι- 
οικητικού-Οικονομικού. 

6. Το άρθρο 16 του Ν. 3205/2003 κατά το οποίο η καθιέ¬ 
ρωση με αμοιβή εργασίας περά από τις ώρες της υποχρε¬ 
ωτικής απασχόλησης των υπαλλήλων του Δημοσίου, των 
Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ, επιτρέπεται μόνο για αντιμετώπιση επο¬ 
χικών, έκτακτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών. 

7. Την 2/2757/0022/31.12.2003 εγκύκλιο του Γενικού 


Λογιστηρίου του Κράτους «οδηγίες για την εφαρμογή 
των διατάξεων του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ297/Α». 

8. Το αριθ. 2/6283/0022/11.3.2004 έγγραφο του Γ ενικού 
Λογιστηρίου του Κράτους «Περί δημοσιότητας κανονιστι¬ 
κών αποφάσεων ΟΤΑ Α’ βαθμού». 

9. Σύμφωνα με τις αυξημένες ανάγκες των υπηρεσιών 
του Δήμου μας όπως: 

Η καθαριότητα, αποκομιδή των συνεχώς αυξανόμενων 
σκουπιδιών και πλύσιμο χώρων Λαϊκής Αγοράς, η καθα¬ 
ριότητα κεντρικών δρόμων-πλατειών-εκκλησιών κατά τις 
Κυριακές και αργίες.Η απασχόληση του συνόλου ή μέρος 
των εργαζομένων μετά από θεομηνίες. 

Η κάλυψη δημοτικών και σχολικών εκδηλώσεων και 
απασχόληση συνεργείων οδοποιίας κ.λπ. 

Το κλείσιμο μηνάς για συμφωνία ταμειακού υπολοίπου 
και απόδοσης κρατήσεων, εργασίες απολογισμού κ.λπ. 

Το συνολικό αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων κα¬ 
τά κλάδο που είναι: 


Κατηγορία 

Κλάδος 

Αριθμός 

υπηρετούντων 

υπαλλήλων 

ΠΕ 

ΔΙΟ 1ΚΗΤΙΚΟΥ-01ΚΟ Ν 0 Μ1ΚΟΥ 

2 

ΔΕ 

ΕΡΓΟΔΗΓΟΣ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

1 

ΔΕ 

ΧΕΙΡΙΣΤΕΣ ΜΗΧ/ΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 

2 

ΔΕ 

ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΥΔΡΑΥΛΙΚΟΙ 

2 


ΣΥΝΟΛΟ 

7 


αποφασίζουμε: 


Καθιερώνουμε απογευματινή υπερωριακή απασχόληση 
καθώς και απασχόληση κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες ή τις νυκτερινές ώρες του εργατοτεχνικού και δι¬ 
οικητικού προσωπικού για το έτος 2004, μέσα στα όρια 


που προβλέπουν οι διατάξεις του Ν. 3205/2003 ως εξής: 

Κατη¬ 

Κλάδος 

Αριθμός 

Αριθμός 

Απογ. Ώρες 

Κυριακές 

γορία 

Υπηρετούντων υπαλλήλων 


Εξαιρ/μες 


Υπαλλήλων 

που θα 


Νυχτ/νες 




εργαστούν 


Ώρες 

ΠΕ 

ΔΙ0ΙΚ.-0ΙΚ0Ν/Κ0Υ 

2 

1 

480 Ώρες 

120 Ώρες 

ΔΕ 

ΕΡΓΟΔ. ΔΟΜ/ΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 1 

1 

480 » 

120 » 

ΔΕ 

ΧΕΙΡ/ΤΕΣ ΜΗΧ/ΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 2 

1 

480 » 

120 » 

ΔΕ 

ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΥΔΡΑΥΛΙΚΟΙ 

2 

2 

960 » 

240 » 


ΣΥΝΟΛΟ 

7 

5 

2.400 » 

600 » 


Ο αριθμός των υπαλλήλων και των ωρών καθορίζεται 
στα όρια των πιστώσεων του προϋπολογισμού με την πα¬ 
ρούσα μη επιτρεπομένης σε καμία της αύξησης των πι¬ 
στώσεων με οποιονδήποτε τρόπο στη διάρκεια του 
έτους. 

Το συνολικό ύψος των πιστώσεων του προϋπολογισμού 
για το έτος 2004 ανέρχεται σε 11.600 ευρώ και συγκεκρι¬ 
μένα στον α) Κ.Α. 05/113.1 ποσό 800 ευρώ, στον Κ.Α. 
15/113.1 ποσό 1.500 ευρώ, στον Κ.Α. 20/113.1 ποσό 4.500 
ευρώ και στον Κ.Α. 70/113.1 ποσό 4.800 ευρώ. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ωραιόκαστρο, 10 Μαΐου 2004 

Ο Δήμαρχος 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ Μ ΠΑΤΟΣ 
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Αριθ. 7 (11) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας του γραμματέα του 
ΚΑΠΗ του Δήμου Νέας Αλικαρνασσού Ν. Ηρακλείου, 
έτους 2004. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. Κ.Α.Π.Η. 

ΝΕΑΣ ΑΛΙΚΑΡΝΑΣΣΟΥ Ν. ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις του άρθρου 114 του Π.Δ/τος 410/1995 
«περίτου Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα». 

Τις διατάξεις του άρθρου 109 του Ν.1188/1981 «περί 
κυρώσεωςτου Κώδικα καταστάσεως Προσωπικού Οργα¬ 
νισμού Τοπικής Αυτ/σης». 

Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν.3205/2004 (ΦΕΚ 
297/Α’) «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλή- 
λωντου Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ κ.λ.π. 

Τις αριθμ. 7/1990 και 4/1994 αποφάσεις του Δ. Σ.. του 
Δήμου Ν. Αλικαρνασσού, περί αναθέσεως καθηκόντων 
Γραμματέατου ΚΑΠΗ του Δήμου Ν. Αλικαρνασσού. 

Την υπ’αριθμ. 83201/16.12.1987 απόφαση Υφυπουρ¬ 
γού Εσωτερικών που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 763/Β7 
31.12.1987 με την οποία καθορίζονται οι ώρες υπερωρια- 
κής απασχόλησης των υπαλλήλωντων ΟΤΑπου εκτελούν 
πρόσθετα καθήκοντα και ειδικότερα για τους Δήμους με 
πληθυσμό από 10.001 ως 50.000 κατοίκους μέχρι35 ώρες 
κατά μήνα. 


Το αριθμ. 715/Β/12.6.2002 ΦΕΚ που δημοσιεύθηκε το 
αποτέλεσματηςαπογραφήςτης 18ης Μαρτίου 2001 σύμ¬ 
φωνα με το οποίο ο Δήμος Ν. Αλικαρνασσού έχει πληθυ¬ 
σμό 12.542 κατοίκους, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε απογευματινή υπερωριακή απασχόλη¬ 
ση (35) τριάντα πέντε ωρών κατά μήνα για την αποζημίω¬ 
ση του Γραμματέα του Νομικού Προσώπου με την επω¬ 
νυμία «ΚΕΝΤΡΟ ΑΝΟΙΚΤΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ 
Δήμου Ν Αλικαρνασσού» για την εκτέλεση της λογιστικής 
και γενικά διοικητικής εργασίας αυτού καθώς και την τή¬ 
ρηση των πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου, έτους 2004, δηλαδή 35 ώρες XI2 μήνες =420 
ώρες. 

Η σχετική δαπάνη θα ανέλθει στο ποσό των 2.600,00 ευ¬ 
ρώ και θα βαρύνει τον Κ.Α. 05/113.1 του προϋπολογισμού 
του ΚΑΠΗ έτους 2004 και δεν θα υπερβαίνει δαπάνη κατά 
μήνα το 1 /12 της εγγεγραμμένης πίστωσης. 

Η απόφαση αυτή ισχύει ένα μήνα πριν τη δημοσίευσή 
της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ν. Αλικαρνασσός, 9 Ιουνίου 2004 

Ο Πρόεδρος 
ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΓΙΩΡΓΑΛΗΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




